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A FUNDACAO

Apresentacao

Aos trinta dias do més de julho, em 1932, na Cidade do Salvador, compareceram ao
Cartério do 2° Oficio diretores do Instituto Polytechnico da Bahia, “creador e mante-
nedor da Escola Polytechnica da Bahia” Declararam, na oportunidade, que reunidos
em Assembleia Geral, em sua sessao realizada em 18 de fevereiro de 1932, o Institu-
to deliberarainstituir a Fundacao Escola Polytechnica da Bahia.

A Fundacao Escola Politécnica da Bahia - FEP foi registrada neste ato como pessoa
juridica de direito privado, sem fins lucrativos, com autonomia patrimonial, adminis-
trativa e financeira, regida por seu estatuto e pela legislacao em vigor. Para tal, foram
legados por seus instituidores bens patrimoniais livres de quaisquer 6nus, inaliena-
veis e imprescindiveis a consecucao dos seus fins sociais de interesse publico.

Seus atos sdo regidos pelo Cédigo Civil Brasileiro e estao sujeitos ao amplo velamen-
to e fiscalizacdo do Ministério PUblico do Estado da Bahia, nos termos também do Co-
digo Processual Civil. Seu Estatuto atual, aprovado pelo Ministério Publico e registra-
doem Cartoério nodia 10/12/13, esta de acordo com as disposicoes do Novo Codigo
Civil. A Fundacao Escola Politécnica da Bahia encontra-se em sua sede propria, sito
na Rua Professor Severo Pessoa, n°. 31, Federacao, Salvador, Bahia.

Apds a emissdo da Lei no 8.958, de 20 de dezembro de 1994, “que dispbe sobre as
relacoes entre as instituicoes federais de ensino superior e de pesquisa cientifica e
tecnoldgica e as fundacoes de apoio”, a FEP credenciou-se como fundacao de apoio
a UFBA, para melhor atender as demandas da Escola, em particular, e da UFBA, em
geral.
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Administragao Superior

A Administracao Superior da FEP é exercida pelos Conselhos Curador, Fiscal e Dire-
tor, estrutura estabelecida de acordo com o Novo Codigo Civil Brasileiro, propiciando
a conjuncao harmonica de trés orgaos autdbnomos, voltados para um fim comum: a
governabilidade da Fundacao.

A Administracdo Superior tem como principios basicos a ética, a prestacao de contas,
a transparéncia, a equidade e a responsabilidade corporativa, em conformidade com
as regras estabelecidas, cabendo a Administracao Superior, sobretudo, como visdo de
longo prazo, zelar pela perenidade da FEP.

E oportuno ressaltar que os Conselheiros da Fundacdo “ndo sdo remunerados, seja a
gue titulo for, sendo-lhes expressamente vedado o recebimento de quaisquer vanta-
gens ou beneficios, direta ou indiretamente, por qualquer forma ou titulo, em razéo
das atribuicoes que lhes sejam conferidas”. Os mandatos dos Conselheiros tém a du-
racao de trés anos, permitindo-se uma reconducao.

CONSELHO CURADOR

CONSELHO FISCAL

CONSELHO DIRETOR

6 / FunNDACAO EscoLA POLITECNICA DA BAHIA



RELATORIO DE ATIVIDADES 2015

Conselho Curador

E 0 6rgdo maximo do sistema de administracio e governanca da FEP, representa os
ideais e interesses dos seus instituidores, sendo, portanto, responsavel por zelar pelo
exercicio da missao, crencas e valores institucionais.

O Conselho Curador é constituido por 16 (dezesseis) membros, sendo composto
por O1 (um) membro da Diretoria da Escola Politécnica da Universidade Federal da
Bahia - UFBA, O7 (sete) professores lotados em cada um dos sete departamentos
da Escola Politécnica da UFBA, O1 (um) professor que desempenhe atividade de ex-
tensdo gerenciada pela FEP, O1 (um) professor que desempenhe atividades junto aos
Cursos de Pos-graduacdo da Escola Politécnica da UFBA, O1 (um) representante do
corpo discente da Escola, 01 (um) membro do Instituto Politécnico da Bahia, 01 (um)
membro do Conselho Regional de Engenharia e Agronomia da Bahia, O1 (um) mem-
bro do Sindicato dos Engenheiros da Bahia, 01 (um) membro de outras entidades de
profissionais de engenhariae 01 (um) membro das entidades empreendedoras de en-
genharia.

ANTONIO EDUARDO DE ARAUJO LIMA
Membro de entidades empreendedoras de engenharia — Sindicato da Industria da Construcéo do Estado
da Bahia — SINDUSCON/BA

ASTHON JOSE REIS D'ALCANTARA
Membro do Instituto Politécnico da Bahia — IPB

CARLOS ALBERTO CALDAS DE SOUZA
Prof° lotado na Escola Politécnica da UFBA - Departamento de Ciéncia e Tecnologia dos Materiais

CARGO EM VACANCIA
Representante dos Discentes da Escola Politécnica
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ELIO SANTANA FONTES
Professor lotado na Escola Politécnica da UFBA - Departamento de Transportes

ESMERALDINO DA SILVA PEREIRA
Membro do Sindicato dos Engenheiros da Bahia — SENGE

GENIVALDO BARBOSA DOS SANTOS
Membro do Conselho Regional de Engenharia e Agronomia da Bahia - CREA/BA

HERBERT PEREIRA OLIVEIRA
Professor lotado na Escola Politécnica da UFBA Dept® . de Engenharia Quimica

JARDEL PEREIRA GONCALVES
Professor lotado na Escola Politécnica da UFBA Dept® . de Construgéo e Estruturas

NEUZITON TORRES RAPADURA
Representante de outras entidades profissionais de Engenharia — Clube de Enge-nharia da Bahia

PEDRO DE ALCANTARA ORNELAS MENDONCA
Professor que desenvolve Atividades de Extenséo gerenciadas pela FEP

PAULO ROBERTO FERREIRA DE MOURA BASTOS
Professor lotado na Escola Politécnica da UFBA Dept® . de Engenharia Elétrica

PAULA FRASSINETTI CAVALCANTE
Professora lotada na Escola Politécnica da UFBA Dept® . de Engenharia Mecanica

REGINA FERREIRA VIANA
Diretoria da Escola Politécnica da UFBA

SILVANA MATTEDI E SILVA
Professora que desempenha atividades junto aos Cursos de Pds-Graduacéo da Escola Politécnica da
UFBA

YVONILDE DANTAS PINTO MEDEIROS
Professora lotada na Escola Politécnica da UFBA - Departamento de Engenharia Ambiental
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Conselho Fiscal

E o principal responsavel pela fiscalizacdo dos atos da administracio e do cumpri-
mento das regras, deveres legais e estatutarios. Verifica e analisa a gestao econémico
financeira especialmente, atuando também como parte do sistema de controle inter-
no da Fundacao. Aprecia e opina sobre as demonstracoes contabeis e demais dados
concernentes a prestacao de contas, o relatorio anual de atividades, etc. Entre suas
principais atribuicoes, inclui-se fiscalizar os atos do Conselho Diretor.

E composto por trés Conselheiros e seus respectivos suplentes, sendo um repre-
sentante e seu suplente, indicados pelo Reitor da Universidade Federal da Bahia. Os
outros dois e respectivos suplentes sdo indicados pelo Conselho Curador, dentre os
professores da Escola Politécnica da UFBA.

JOSEILTON SILVEIRA ROCHA
Membro Titular (indicado pelo Reitor da UFBA)

SANDRO LEMOS MACHADO
Membro Titular (escolhido pelo Conselho Curador dentre professores da Escola Politécnica da UFBA)

MAURICIO FRANCO MONTEIRO
Membro Titular (escolhido pelo Conselho Curador dentre professores da Escola Politécnica da UFBA)

LAERSON DE MORAIS DE SILVA LOPES
Membro Suplente do Conselheiro Joseilton Rocha (indicado pelo Reitor da UFBA)

LUIS EDMUNDO PRADO DE CAMPOS
Membro Suplente do Conselheiro Sandro Lemos Machado (escolhido pelo Conselho Curador dentre
professores da Escola Politécnica da UFBA)

CAIUBY ALVES DA COSTA
Membro Suplente do Conselheiro Mauricio Franco Monteiro (escolhido pelo Conselho Curador dentre
professores da Escola Politécnica da UFBA)
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Conselho Diretor

E 0 6rgao de execucio da FEP, responde pelaimplementacdo das acdes necessarias ao
cumprimento das politicas e diretrizes estabelecidas pelo Conselho Curador, caben-
do aambos a responsabilidade de estabelecer o Plano de Organizacao da Fundacao.

O Conselho Diretor é composto por 4 (quatro) membros, Diretor Geral, Diretor Se-
cretario, Diretor Tesoureiro e Diretor Técnico-Cientifico, e presidido pelo primeiro.
Seus membros sao escolhidos pelo Conselho Curador dentre os professores lotados
na Escola Politécnica da UFBA.

JOSE BAPTISTA DE OLIVEIRA JUNIOR - DIRETOR GERAL
Professor lotado na Escola Palitécnica da UFBA Dept® . de Ciéncia e Tecnologia dos Materiais

ALINE SILVA - DIRETORA TESOUREIRA
Professora lotada na Escola Politécnica da UFBA - Dept®. de Engenharia Mecéanica

ELAINE PINTO VARELA ALBERTE - DIRETORA TECNICA CIENTIFICA
Professora lotada na Escola Palitécnica da UFBA - Dept® . de Construcéo e Estrutura

ANA CRISTINA MORAIS DA SILVA - DIRETORA SECRETARIA
Professora lotada na Escola Palitécnica da UFBA - Dept® . de Ciéncia e Tecnologia dos Materiais
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Missao
Apoiar com exceléncia a UFBA nas atividades de pesquisa, extensao e no desenvol-

vimento cientifico, tecnolégico e da sociedade em geral, atuando com transparéncia,
preservando os principios legais e éticos.

V1sao
Continuar a ser reconhecida na sociedade pela relevancia dos servicos prestados, por
meio da exceléncia no desenvolvimento e gestao de suas acoes e procedimentos.

Responsabilidade Social

Entre os requisitos para assegurar uma boa governanca da FEP inclui-se cumprir sua
Missao sem descurar-se do seu desenvolvimento sustentavel, expresso pelo triangulo
virtuoso, formado pelos resultados finais nas esferas: social, econémica e ambiental.
Deve ainda, como instituicao cidada, satisfacoes a sociedade em geral e, particular-
mente, aos diferentes atores interessados em seu sucesso ou stakeholders. Postura
que contribui, sobremaneira, para legitimar a existéncia da FEP e a sua marca como
instituicao socialmente responsavel.

Encontram-se neste conjunto de atores, a Academia, os trés niveis de governo, dife-
rentes parceiros, credores, fornecedores, colaboradores e seus dependentes. Coe-
xisténcia de pessoas fisicas e juridicas, interesses individuais e coletivos. Relacoes de
interdependéncia, entre deveres e obrigacoes legitimamente manifestados, reunidos
por um interesse comum: o sucesso da FEP.
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FEP

INTERNA EXTERNA
| |

Sociedade, Academia,
Governos, Parceiros,
Credores, Fornecedores e
Clientes

Conselheiros, Gestores,

Colaboradores e seus
dependentes

A Academia, neste conjunto, esta representada pelos Conselhos Superiores da UFBA,
sua administracao central, 6rgaos e unidades universitarias, representacoes do corpo
docente e discente. Os diferentes niveis de governo estao representados por 6rgaos
de controle e reguladores, como: Ministério Publico do Estado da Bahia, Tribunal de
Contas da Unido, Instituto Nacional do Seguro Social, Ministério da Educacao e Cul-
tura - MEC, Prefeitura Municipal do Salvador, entre outros.

A rede de relacionamentos das instituices socialmente responsaveis constitui im-
portante capital intangivel, de alto valor estratégico. Nao é por acaso que as boas pra-
ticas de governanca recomendam ouvir e entender as demandas dos stakeholders,
visando nao so atendé-los, mas engaja-los no processo e, principalmente, torna-los
parceiros e aliados estratégicos.
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Desempenho Operacional

A FEP é credenciada junto ao MEC como Fundacao de Apoio a Universidade Federal
da Bahia. E como tal, esta apta legalmente e tem condicoes estruturais e técnicas de
realizar atividades de gestao de Projetos. O processo que disciplina o relacionamen-
to entre as fundacdes de apoio e as Instituicdes Federais de Ensino Superior (IFES)
busca garantir a conformidade nas transacoes entre as fundacoes e suas apoiadas. Tal
processo € regulado pela Lei 8.958/94 e pelo Decreto 7.423/10.

Situacdo Financeira

Observa-se na tabela abaixo, indicadores que espelham a evolucdo da situacao finan-
ceira da Fundacao ao longo dos ultimos O5 exercicios.

Exercicio > 2011 2012 2013 2014 2015
Receitas > 1.634.152 1.981.155 1.738.131 1.764.210 1.774.006
Despesas > 1.576.834 1.462.601 1.621.208 1.470.203 1.695.333

3.000.000
2.000.000

1.000.000

0 = ==

Resultados >

116.923

Para melhor entendimento dos dados apresentados, seguem algumas consideracoes:

2 Em2012,oresultadosuperavitariodeve-seemparte areceitade R$ 200.000,00
(duzentos mil reais) referente a indenizacao pelo Tribunal de Justica, por ter re-
alizado no imovel mudancas estruturais ao longo do contrato. Ademais, a Fun-
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dacao, em exercicios anteriores, reconheceu as despesas com INSS Patronal e
a Atualizacao por Juros e Multa, dos valores ndo recolhidos entre as competén-
cias de agosto a dezembro de 2006. Contudo, devido a ter ultrapassado prazo
prescricional de 5 (cinco) anos, a Entidade no exercicio de 2012 efetivou as Re-
versoes das Despesas no montante de R$ 147.645,07 (cento e quarenta e sete
mil seiscentos e quarenta e cinco reais e sete centavos).

Em 2013, houve uma reducdo na receita de aluguel em aproximadamente R$
216.318,00 (duzentos e dezesseis mil trezentos e dezoito reais), por conta do
espaco de 2.201m? da Sobreloja Il, localizado no Ed. Fundacao Politécnica, ter
ficado desalugado durante o periodo de janeiro a novembro de 2013. Esta area
que estava alugada ao Tribunal de Justica do Estado da Bahia por aproximada-
mente 14 anos, foi entregue devido a privatizacdo dos Cartorios;

Em 2014, o superdvit de R$ 294.006,39 (duzentos e noventa e quatro mil, seis
reias e trinta e nove centavos) foi derivado da elevacdo das receitas de aluguéis,
com a locacao de metade da Sobreloja I, e da reducao das despesas, principal-
mente as despesas com pessoal. Em 2014, houve diminuicao do quadro funcio-
nal em virtude da queda da quantidade de Projetos gerenciados pela FEP;

O exercicio de 2015 foi atipico na area de aluguéis da FEP, pois diversas salas
foram desocupadas e suas despesas patrimoniais afetaram o resultado do ano.
No Ed. Garcia D'Avila, ficaram vagas apenas uma sala e uma loja, entretanto, no
Ed. Fundacdo Politécnica o impacto foi maior, destacando-se as salas 31 a 39A,
que foram desocupadas por acdo de despejo, acarretando reducdo da receita e
aumento de despesas patrimoniais.

14
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Fontes de Recursos Financeiros

A FEP possui dois segmentos de negocio: a gestao imobiliaria e a gestao de Projetos,
que constituem as principais fontes de receitas operacionais da FEP. O ramo imobili-
ario é responsavel pela administracao do seu patriménio, que é constituido por 118
imoveis, entre salas, garagens, lojas, sobrelojas e a casa, utilizada como sede. Jao seg-
mento de administracao de Projetos executa um conjunto de acoes e procedimentos
administrativos e financeiros envolvidos na gestao de recursos financeiros de Proje-
tos.

Em 2015, houve reducdo das receitas de aluguéis, decorrente das salas que ficaram
desalugadas, refutando ao que se esperava para o exercicio. Entretanto, para o exer-
cicio 2016, ha perspectiva de locacao do restante do espaco da Sobreloja Il.

De acordo como Art. 3% alinea |V, do seu Estatuto, a FEP, “na consecucao dos seus ob-
jetivos podera: administrar projetos, convénios, consultorias e prestacao de servicos,
na area da engenharia ou fora dela, com finalidade de obter recursos para a consecu-
cdo dos seus objetivos”. Deste modo, a FEP mantem no seu portfélio ndo sé Projetos
de interesse da Escola Politécnica ou da UFBA, aqui chamados de académicos, como
também com diferentes instituicoes, publicas e privadas, proporcionando um contato
direto de professores e alunos com realidades concretas, através da troca de saberes
académicos com empresas que estao atuando no mercado.

2011 2012 2013 2014 2015

Aluguel (RA) 895.347 932713 790.525 976.685 941325
Projetos (RP) 702.671 665.446 722.450 710056 802.782
Outras Receitas 36.135 382.996 225.157 77.469 29.899
Receita Total (RT) 1.634.152 1.981.155 1.738.132 1.764.210 1.774.006
Par“dpagéofs ;f;? ('E/OT) 54,79% 47,07% 45,48% 55,36% 53,06%
Participacao da RP na RT 43,00% 35,59% 41,56% 40,25% 45,25%

=RP/RT (%)
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Houve um incremento de 13,06% das receitas com a administracao de Projetos em
se comparando 2014/2015. Desta forma, a FEP vem trabalhando para um crescente
aumento dessas receitas, objetivando reduzir a participacao das receitas de aluguéis
na absorcao das receitas totais, o que pode ser observado ao longo dos ultimos cinco
anos.

Despesas Operacionais

Nota-se um aumento de 15,31% das despesas operacionais, no exercicio de 2015.
Contribuiu para esse aumento a desocupacao dos imoveis da FEP, o que elevou as
despesas com condominio e iptu. Vale ressaltar que as despesas com pessoal sobres-
saem sobre as demais, assim como ocorre em outras instituicoes prestadoras de ser-

Vicos.
€m % das Despesas Totais m
47,83 0,61 15,44 36,12
201 | < 1505 0
67,42 0923 12,88 19.47
2012 I R | 250 7317
55,27 20,83 23,90
2013 | N ¢ 1 62150510527
53,47 26,72 19.81
2014 | R ¢ (G705 7517
54,16 0,28 28,18 17,38

2015 I ¢ 5 5

0% 100%

[ Pessoal, encarqos e beneficios
I Bolsas e Auxilios
B Despesos Patrimoniais

B Demais despesas
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Atividades de Projetos em 2015

Neste topico serao destacados alguns Projetos gerenciados pela FEP em 2015.

A FEP gostaria que constasse em seu relatério o resumo de todos os Projetos, tal o
grau de relevancia e retorno para a sociedade, entretanto, o mesmo ficaria muito ex-
tenso, ndo atendendo a sua principal finalidade.

Inclusdo social e promocdo da salde de pessoas com
sofrimento psiquico por meio de empreendimentos
solidarios no campo da saide mental - SETRE

O objetivo geral do projeto é desenvolver acdes em economia solidaria voltados prio-
ritariamente para a insercao social e econbmica de pessoas em situacao de intenso
sofrimento psiquico a partir de um modelo emancipatorio, auto gestionario, libertario

e democratico.
Os objetivos especificos sado:

1. Incubar duas linhas de empreendimentos solidarios em parceria com entes
constituidos por pessoas em situacao de sofrimento psiquico e perfil do CAD
UNICO: a) Artes; b) Artesanato, de modo a favorecer a constituicdo de coopera-

tivas sociais de empreendimento solidario;

FUNDACAO EscoLA POLITECNICA DA BAHIA 1 7
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2. Sistematizar a experiéncia, a partir do processo de desenvolvimen-
to das acoes, sobre os temas economia solidaria, insercao social e tecnolo-
gias sociais no campo da saude de modo a possibilitar a replicacao do projeto.

As iniciativas de geracdo de renda e saude mental vém sendo impulsionadas pelo po-
der publico através da criacdo de aparatos legais, dentre eles a Portaria 1.169/GM, de
07 de julho de 2005 - que destina recursos financeiros aos municipios que desenvol-
vem algum tipo de acao voltada a inclusao social pelo trabalho de pessoas em situacéo
de sofrimento mental e/ou decorrente do uso/abuso de alcool e outras drogas.

Segundo dados da IV Conferéncia Nacional de Saude Mental Intersetorial, a parceria
entre os Ministérios da Saude e do Trabalho e Emprego, mais especificamente a Se-
cretaria Nacional de Economia Solidaria, vem destinando apoio técnico e financeiro
as acoes de inclusao social pelo trabalho, totalizando no Brasil 393 iniciativas. Destas
19 estdo concentradas na Bahia. No entanto, segundo o Banco de Dados de Iniciati-
vas de Geracdo de Renda (BRASIL, 2010), apenas uma das iniciativas seré cadastra-
da oficialmente no municipio de Salvador. Essas informacoes podem indicar nao sé o
sub-registro dessas atividades, como, também, demonstrar que, apesar da existéncia
de apoio técnico e financeiro dos Ministérios da Salde do Trabalho e Emprego, nao
houve crescimento significativo de acoes nessa area na capital baiana.

O enfrentamento desse déficit motivou o NUcleo Interdisciplinar de Estudos em Sau-
de Mental - NISAM, do Instituto de Saude Coletiva - ISC / UFBA a criar um espaco
de discusséo, reflexdo e planejamento de acdes dessa ordem, denominado GERAR.
Pensa-se, assim, em poder colaborar com as acdes e projetos em prol de empreendi-
mentos solidarios em Saude Mental no municipio de Salvador e com a obtencao de
recursos que deveriam ser destinados ao financiamento de projetos na area social, di-
recionando esforcos para o fomento dos principios da economia solidaria para o cam-
po da salide mental. Essa area de atuacao tem sido considerada pela OMS e pelo MS
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uma das mais importantes na perspectiva da reinsercao social de pessoas em estado
de grave sofrimento psiquico, que compdem atualmente um dos segmentos sociais
mais excluidos da sociedade.

Coordenadora: Moénica de Oliveira Nunes Torrenté
Departamento de Salide Coletiva - Instituto de Satude Coletiva

Desenvolvimento de Sistema de Monitoriamento Remoto
de Chaves Fusiveis

O objetivo do projeto é desenvolver um sistema capaz de monitorar remotamente
diversas chaves fusiveis inseridas numa rede de distribuicao de energia elétrica de
13kv. O sistema permitird a concessionaria localizar rapidamente a abertura das cha-
ves.

As concessionarias de distribuicdo de energia elétrica tém, na sua rede elétrica de
13kv, uma grande quantidade de chaves fusiveis que sao utilizadas como dispositivo
de protecao de transformadores, banco de capacitores, cabines primarias, linhas e ra-
mais. Havendo um aumento de corrente acima do valor nominal, estas chaves abrem
para evitar danos ou perda total dos equipamentos e dispositivos os quais elas foram
projetadas para proteger. Entretanto, necessario acionar equipes de eletricistas para
ir aos locais onde elas se encontram abertas, e isso s6 ocorre quando se recebe um
chamado de clientes que sofreram interrupcao no fornecimento de energias. A demo-
ra em localizar e recompor a chave aberta impacta diretamente nos indices de quali-
dade do servico prestado pela concessionaria, sendo assim, € de grande importancia
a utilizacao de sistemas remotos georreferenciados que permitam rapidamente iden-
tificar os dispositivos que entram em acao.

FUNDACAO EscoLA POLITECNICA DA BAHIA 1 9
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A solucdo concebida para lidar com o problema de identificacdo de chaves fusiveis
abertas consiste num sistema composto de trés setores de correntes posicionadas
em cada fase onde se encontram inseridas tais chaves. Por questoes de isolamento, a
alimentacao dos sensores deve ser obtida da propria rede elétrica de alta-tensdo. Os
sensores também devem conversar com o modem GSM/GPRS industrial adaptado
a partir daquele obtido no projeto citado na secao anterior. A comunicacao entre os
trés modulos sensores e o modem que compde o sistema deve ser feita através de um
protocolo proprietario. O sistema de transmissao a ser adotado é o ASK (Amplitude
Shift-Keying) na frequéncia de 433MHz, por ser de baixo custo.

Coordenador: Fabiano Fragoso Costa
Departamento de Engenharia Elétrica - Escola Politécnica da UFBA

Estudo Temporal Interdisciplinar da Vida Bentonica
Oceanica sob a influéncia dos Emissarios Submarinos da
CETREL e da CRISTAL - Ciclo 2015

O ciclo de monitoramento anual do emissario submarino da CETREL contempla os
estudos bioecoldgicos em 10 estacoes de amostragem, na area oceanica costeira do
Estado da Bahia, cujo plano de monitoramento esta pautado nas seguintes diretrizes:

a) Caracterizacdo sedimentoldgica do fundo oceanico na drea a ser monitorada;

b) Caracterizacdo da estrutura termohalina; quimica da dgua e dos sedimentos
(incluindo distribuicdo de nutrientes e producdo de pigmentos fotossintetizantes da
massa d’dgua) e distribuicdo dos metais e poluentes prioritarios no sedimento mari-
nho (a ser realizada pela CETREL)

c) Caracterizacdo da area de estudo ao nivel da organizacao biolégica de comu-
nidades do fito e zoobentos do substrato inconsolidado.
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Esse plano tem como meta dar continuidade a obtencao de informacdes, com base na
grade amostral ampliada, definida desde 2001 e revisada a partir do ciclo de 2008,
aumentando a série temporal de dados e 0 aprofundamento do conhecimento da re-
giao monitorada, subsidiando a gestdo dos efeitos gerados pelo emissario submarino
naregiao.

A area de estudo estende-se a partir da regido compreendida pela Foz do Rio Jacuipe,
formando um grupo de 10 estacdes consideradas como representativas da area de
influéncia direta do emissario da CETREL (#C3, #C4, #C5, #D3, #D4, #D5, #E3, #E4
e #E5), incluindo uma estacdo adicional de referéncia - estacdo #A4, para coleta de
amostras destinadas a analise dos pardmetros bidticos e abiéticos do ecossistema.

Coordenador:
Marlene Campos Peso de Aguiar

FEP IFBA EMBRAPII

O objeto deste Projeto é aimplantacao dos servicos de calibracao e ensaios de amos-
tras de materiais e vestimentas para protecado radiolégica, em conformidade com o
credenciamento do Ministério do Trabalho e Emprego.

A estrutura para calibracao e ensaios de equipamentos médicos e dispositivos para
protecao radioldgica foi criada atraves de financiamento da FINEP e do Ministério da
Saude, visando ampliar a estrutura laboratorial disponivel no palis para a realizacao
dessas atividades calibracao. Tal ampliacao se faz necessaria em funcao do aumento
da variedade destes produtos e equipamentos e as exigéncias das normas regulado-
ras e da legislacao vigente. Objetiva, ainda, descentralizar essa estrutura, hoje exis-
tente apenas nas regioes Sul e Sudeste, como forma de consolidar conhecimentos e
estimular, também, o deslocamento do parque produtivo nacional nesse segmento.
Esses ensaios também sao importantes para garantir a seguranca dos trabalhadores,
pacientes e individuos do publico ao avaliar as vestimentas de protecao para raios-x.
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Assim, com o fechamento temporario do Unico laboratdrio que realizava, até entao,
tais ensaios no pals, o Laboratoério do IFBA foi credenciado pelo Ministério do Traba-
Iho e Emprego e necessita operacionalizar os servicos de ensaio de calibracao, para
atender aos objetivos para o qual foi criado, além de desenvolver pesquisas e outros
dispositivos que possam melhorar e ampliar o escopo de atuacdo do laboratoério.

Coordenador:
Professor Doutor Marcus Vinicius Teixeira Navarro

Curso de Especializacdo em Gestdo de Residuos Solidos
Socialmente Integrada - GERSI

O curso é oferecido apos a promulgacao da Lei da Politica Nacional de Residuos Soli-
dos - Lei 12.305, de 2 de agosto de 2010, cuja aprovacao resultou em novas obrigato-
riedades para os municipios, que deveriam elaborar ou adequar seus planos de gestao
de residuos municipais até o ano de 2012. A partir da existéncia desses planos de
gestado as prefeituras deveriam estar aptas para gerir ou fiscalizar os servicos ineren-
tes a essa gestao além de poder envidar entendimentos com cooperativas, agéncias,
consorcios existentes ou criados para o objetivo de melhor gerir o sistema de gestao
de residuos conforme preconizado na Politica Nacional de Saneamento (Lei 11.445
de Janeiro 2007).

Infelizmente, a execucao desses planos no prazo estimado foi precariamente realiza-
do pelas prefeituras que também nao desmobilizaram os seus lixdes em 2014 confor-
me determinava nosso marco legal.

Supode-se que as exigéncias da sociedade e as pressoes pelos 6rgaos fiscalizadores
sejam maiores nos proximos anos o que demandara uma mudanca urgente de atitude
por parte das prefeituras brasileiras que assim, definitivamente, deverdo promover,
através do equacionamento das pendéncias relativas aos residuos urbanos, uma me-
Ihoria sanitaria e por consequéncia na satide publica municipal.
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A estrutura curricular do curso ora proposto, nessa sua terceira versao, tentara no
seu ambito de educacao estendida preencher uma das necessidades da grande maio-
ria dos municipios brasileiros — o conhecimento adequado para propiciar a internali-
zacao de solucdes compativeis com a realidade dos municipios, na busca de socieda-
des sustentaveis, nas quais € imprescindivel uma gestao de residuos consoante com
0s seus aspectos ecologicos e também sanitarios. A pos-graduacao Lato Sensu «Ges-
tao de Residuos Solidos Socialmente Integrada» pretendido pela Escola Politécnica/
Departamento de Engenharia Ambiental/ Universidade Federal da Bahia apresenta
um perfil inédito e inovador.

O modelo adotado para o curso aqui apresentado de Gestao de Residuos é integrada
ao plano social, estabelecendo critérios e indicadores para o desenvolvimento de li-
nhas alternativas de tratamento e valorizacao de residuos urbanos, promovendo me-
Ihor qualidade de vida e do Meio Ambiente. Por outro lado a condicdo de se tentar
tornar as cidades mais sustentaveis buscando dentro do seu perimetro urbano e nas
suas circunvizinhancas os seus insumos basicos, principalmente energia, alimento e
adgua nao pode desconsiderar a gestdo dos residuos solidos como elo indissociavel
no seu desenho conceitual. Dirigido principalmente aos técnicos das prefeituras, sem
omitir a possibilidade da participacdo de consultores que queiram se atualizar nesse
tema, essa capacitacdo permitira delinear estratégias de gestao para reducdo de re-
siduos com motivacoes sociais e de diminuicdo consumo energético.

Enfim, a capacitacao de recursos humanos é fundamental para o sucesso de progra-
mas que ja estejam implantados, ou que venham a ser implantados, evitando a des-
continuidade das acoes apo6s a retirada de consultores ou interventores, com prejui-
Z0s para a populacao atendida e na qualidade do meio ambiente.

Coordenador: José Mauricio Souza Fiuza
Escola Politécnica da Bahia
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Pesquisa e Desenvolvimento de Mdédulo / Componente
de gestdo de eventos e notificacdes, para solucao de
Gerenciamento de UPS e novas funcionalidades para o
aplicativo mobile de monitoriamento UPS

Apods uma analise encomendada pela SMS no intuito de compreender como a SMS
estava situado no mercado de tecnologias para o Gerenciamento de Energia, foi iden-
tificado nicho pouco explorado pela organizacao: Sistema de gerenciamento corpo-
rativo. Direcionando a SMS para o desenvolvimento de uma solucdo que permita o
gerenciamento de parques de nobreaks e outros equipamentos com protocolos pa-
droes, utilizando o minimo de recursos e com maxima eficacia. Prover tal ferramenta
reposicionara a SMS no seguimento corporativo, possibilitando o gerenciamento de
nao so dispositivos SMS, mas também de outros dispositivos com protocolos padroes
de mercado (RFC 1628).

Usuarios corporativos podem possuir grandes parques de equipamentos monitora-
dos, tornando o fator humano um limitador para interpretacdo dos possiveis eventos
gerados e intervencoes na rede. Buscando agregar valor fornecendo um diferencial
competitivo, este projeto tem como objetivo a criacdo de um componente de automa-
cao para gerenciamento de eventos, sendo composto pela criacdo e especificacao de
uma biblioteca no qual se integrara a solucdo final de monitoriamento de equipamen-
tos. Este mapeard as notificacdes SNMP traduzindo-as em comandos de configura-
cao a outros equipamentos da rede, conforme cenario configurado. Ainda no ambito
deste projeto, a implementacdo de novas funcionalidades para aplicativo mébile e
sistema de gerenciamento stand alone. Possibilitando aos usuérios residenciais (ou
pequenas empresas) um melhor controle e monitoriamento dos estados do UPS atra-
vés do aplicativo mébile.
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O sistema iclui um modulo de apoio a area de suporte de venda, que a partir do ge-
renciamento dos estados o aplicativo informara uma assisténcia técnica mais proxima
quando detectada perda ou falha no UPS ou um revenda no caso pouca autonomia
(enquanto no modo bateria) do nobreak monitorado como referéncia a coordenada
GPS do smartphone.

Coordenador:
Eduardo Telmo Fonseca Santos

Desenvolvimento Conceitual da Solugao Change Request
Tool - 2015

Este projeto tem como objetivo prover pesquisas e investigacoes de trabalhos corre-
latos, orientacdes tecnoldgicas, especificacoes e execucoes de atividades especificas
em prol do desenvolviemento de uma solucao corporativa global de utilizacao, de-
nominada, a priori, Change Request Tool. Esta solucdo visa estabelecer Worksflows
para atendimento das demandas de pré-producao dos cartdes, bem como facilidades
para o seu acompanhamento.

diante dos objetivos expostos, tal solucdo visa alcancar os seguintes beneficios para a
OBERTHUR, a priori:

a) modelagem dos processos de pré producao para o atendimento das demandas pe-
las areas responsdveis; b) modernizacdo no monitoriamento no andamento das de-
mandas pré-produtivas através de painéis gerenciais; ¢) melhorias nos aspectos de
qualidade e comunicacdo nas operacdes realizadas; d) potencializacdo da colaboracao
entre os envolvidos; e) melhorias no relacionamentos entre os seus clientes quanto a
qualidade e agilidade dos servicos oferecidos pela OBERTHUR; e f) modernizacao no
gerenciamento global pré-produtivo.

As atividades planejadas neste projeto visam contribuir para o gerenciamento e o de-
senvolvimento da solucio que estédo sendo conduzidos pelo INSTITUTO RECONCA-
VO DE TECNOLOGIA.
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Neste sentido, este projeto promove, portanto, o intercambio técnico cientifico entre
as instituicdes: OBERTHUR, INSTITUTO RECONCAVO DE TECNOLOGIAE O INS-
TITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA BAHIA (IFBA).

Coordenador:
Eduardo Telmo Fonseca Santos

Estudo de migracdo de contaminantes ndo misciveis em
solo

O presente projeto tem dois focos distintos, ainda que interligados:

a) uma acdo consiste nabuscade alternativas para a melhoria das condicoes de imper-
meabilizacao de barreiras minerais pela edicao de compostos organicos reciclados ao
solo. Esta linha de trabalho complementa as acdes desenvolvidas anteriormente pela
equipe do Laboratorio de Geotecnia Ambiental da Escola Politécnica da UFBA. Em
sendo alcancados os objetivos almejados, seria possivel se utilizar solos com faixas
granulométricas que nao lograriam normalmente a obtencao de coeficientes de per-
meabilidade menores que 1 x 10-6 cm/s para uso como camada protecao mineral.
considera-se como impacto positivo dos resultados deste estudo a possibilidade de
uso de solos localizados em jazidas mais proximas que nao atendessem aos requeri-
mentos ambientais sem o uso das edicoes propostas. Como o custo de transporte é
um dos principais componentes do custo de confeccao de barreiras minerais compac-
tadas, isto representaria economia de recursos nao desprezivel para a empresa.

b) a segunda linha principal de acdo tem o foco na realizacdo de ensaios de coluna em
amostras de agua, emulsao e em amostra de 6leo bruto com caracteristicas a serem
definidas pela PETROBRAS, para obtencao de curvas de penetracao dos contaminan-
tes de interesse no solo. Os resultados obtidos com a realizacdo dos ensaios deverao
ser utilizados para a definicao da profundidade de remocao do solo em eventos que
acabem por disponibilizar estes produtos para o ambiente, nas areas de producao em
terra.
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O objetivo das atividades a serem desenvolvidas no ambito desta linha de acao é a
definicao de parametros que por um lado garantam as necessarias retaguardas am-
bientais e por outro proporcionem um custo adequado as empresas do setor nas
atividades no tratamento do solo contaminado removido e na recomposicao da area
impactada.

Conforme ressaltado pelos prepostos da PETROBRAS, algumas vezes, seja pela de-
mora na tomada de acdes corretivas ou pela remocado de solo de subsuperficie em
uma profundidade acima do necessario, a empresa acaba por arcar com custos des-
necessarios para a destinacdo final do solo removido e para a recomposicao da su-
perficie natural do solo. Por outro lado, o desconhecimento acerca da velocidade de
propagacao dos liquidos de interesse e dos fendmenos de distribuicdo da fase organi-
caentre a dgua e as particulas solidas do solo impossibilita a tomada de decisbes que
resultem, ao mesmo tempo, na economia de recursos e na protecdo ambiental devida.

Coordenador: Sandro Lemos Machado
Escola Politécnica da UFBA

Estudos e Pesquisas Voltados para Acdes de Vigilancia e
Prevencao a Salde do Trabalhador

A vigilancia em saude no Brasil vem avancando tendo alcancado patamares seme-
Ihantes ao de paises ricos. Isso ndao tem se refletido igualmente no campo da Salde do
Trabalhador, cujos dados de morbimortalidade de agravos relacionados ao trabalho
ainda se restringem a dados da Previdéncia Social, limitados aos trablahadores segu-
rados, enquanto o SUS é de cobertura universal.

O projeto propoe-se a elaborar cinco estudos: Morbimortalidade em trabalhadores
de frigorificos; Morbimortalidade em trabalhadores com exposicao ocupacional ao
benzeno; Morbimortalidade por acidentes de trabalhos com jovens de 16-24 anos;
Morbimortalidade por acidentes de trabalhos fatais incluindo violéncia interpessoal;
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e Morbimortalidade em trabalhadores da mineracao. Os resultados serdo divulgados
em artigos e boletins, e discutidos em oficinas com trabalhadores do SUS, especial-
mente, da vigilancia, RENAST, e representantes do controle social com vistas progra-
macao de acoes de prevencao e a melhoria das condicoes de salde dos trabalhadores.
Recentemente isso vem se modificando, com o aumento de estudos realizados com
registros do SIM, SINAN, dentre outras bases universais, ou quase universais como o
SIH-SUS, e 0 SIAB, que permitem estimativas epidemiolodgicas para todos os trabalha-
dores. Nessa pespectiva, Centro Colaborador da Vigilancia dos Agravos Relaciona-
dos ao Trabalho UFBA-ISC / MS-SVS-CGSAT vem dando uma contribuicao exemplar,
com acoes em trés eixos: Pesquisa - Producao de conhecimento para Vigilancia em
Saude do Trabalhador; Formacao e Capacitacao de profissionais do SUS em epide-
miologia Aplicada aos Servicos e ao campo da Saude do Trabalhador; Comunicacao e
Informacao.

Dentre as atividades de pesquisa desenvolvidas destacam-se o estudo sobre: morta-
lidade por acidentes de trabalho (SIM); Incidéncia de acidentes de trabalho ndo-fatais
graves, e com exposicao potencial a material biologico (SINAN); intoxicacdes ocupa-
cionais por agrotéxicos na agropecuaria; morbimortalidade dos agravos a saude rela-
cionados ao amianto; morbimortalidade por acidentes de trabalho em motoristas do
transporte de carga; e perda auditiva induzida pelo ruido ocupacional.

Coordenador: Vilma Sousa de Santana
Instituto de Saude Coletiva
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PROJETOS GERENCIADOS

Professores
UFBA - Escola Politécnica ) )
Projetos UFBA Convidados Alunos
Departamento de Construgao e Estrutura 1 3 - 5
Departamento de Engenharia Elétrica 1 2 - 1
Departamento de Engenharia Ambiental 1 17 - 30
Departamento de Engenharia Mecanica 4 14 13 13
Departamento de Engenharia Quimica 2 7 - 4
Ndcleo de Servicos Tecnoldgicos 3 19 21 25
Departamento de Ciéncia e Tecnol. dos Materiais 3 - 12
Grupo de Recursos Hidricos 1 4 13 18
Subtotal 16 75 47 108
Professores
UFBA - Outras Unidades . .
Projetos UFBA Convidados Alunos
Faculdade de Medicina 3 15 16 40
Instituto de Matematica 2 12 3 35
Faculdade de Filosofia e Ciéncia Humana 1 3 4 4
Escola de Enfermagem 1 9 2 15
Instituto de Fisica 3 9 - 2
Instituto de Ciéncia da Saude 2 2 - 4
Instituto de Saude Coletiva 2 [ 15 3
Escola de Medicina Veterinéria 1 - - -
Subtotal 15 56 40 103
Outras Instituicoes - Professores
Federal/Privada Projetos Instituicio ~Convidados  Alunos
Instituto Federal da Bahia 4 1 = =
Universidade Catélica do Salvador 1 1 - -
Subtotal 5 2 - -
Professores
Executados pela FEP . .
Projetos UFBA Convidados Alunos
Fundacao Escola Politécnica da Bahia 8 - 7 -

T N S N T 7S
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Atividades Académicas

Encontram-se a seguir as atividades académicas realizadas com o apoio da FEP.

CURSO | ESPECIALIZAGAO | EXTENSAO | EVENTO - ESCOLA POLITECNICA DA UFBA

Departamento do Projeto:

DEM

DEM

DCT™M

DCT™M

DEA

NST

NST

Descricao: Coordenador do Projeto:
Laboratorio de Automacao e Metrologia Industrial Ailton de Sousa S Lima Junior
Curso de Especializacdo em Engenharia de Seguranca do Trabalho 2013 Anastécio Pinto Goncalves Filho
Ensaios Laboratoriais em Geotecnia Evangelista Cardoso Fonseca
Laboratorio de Geotecnia Ambiental Sandro Lemos Machado

Curso de Especializacdo em Gestéao de Residuos Sélidos Socialmente

s Maurici )
Integrada - GERSI/2015 José Mauricio Sousa Fiusa

Curso de Especializacdo em Higiene Ocupacional em Empresa de Petroéleo

2013 Edna Madeira Nogueira

XIV Curso de Extensdo em Higiene Ocupacional - 2013 Edna Madeira Nogueira

DEM - Departamento de Engenharia Mecanica | DCTM - Departamento de Ciéncia e Tecnologia dos Materiais

Departamento do Projeto:

DCE/FINEP

DEQ

DEQ

DEE

DEM

DEM

DEA - Departamento de Engenharia Ambiental | NST - Nticleo de Servicos Tecnoldgicos

PESQUISA - ESCOLA POLITECNICA DA UFBA
Descricéo: Coordenador do Projeto:

Implementacao do laboratério de homologacéo de projeto de valvulas Armando SA Ribeiro Junior
industriais na Escola Politécnica da Universidade Federal da Bahia.

Producdo de Bio-Oleo a partir do residuo do Sisal: Projeto inicial de uma

planta piloto" Carlos Augusto de Moraes Pires

Desenvolvimento do Projeto "Dimensionamento das perdas por GARESC". | Luiz Mario Nelson Géis

Desenvolvimento de um Sistema de Monitoramento Remoto de Chaves

o Fabiano Fragoso Costa
Fusiveis.

Montagem de Plataforma Integrada para Desenvolvimento e Pesquisa em ) .
i - ) Leizer Schnitman

Pocos Automatizados de Producéo de Petroleo

Desenvolvimento de Sistema para balanceamento otimizado de unidades

. AN Leizer Schnitman
de bombeio mecanico

30

FunNDACAO EscoLA POLITECNICA DA BAHIA



RELATORIO DE ATIVIDADES 2015

DCTM Estudo de migragao de contaminantes nao misciveis em solo Sandro Lemos Machado

Curso de Especializagdo em Seguranca de Barragens: Aspectos Técnicos
Legais.

GRH Yvonilde Dantas Pinto Medeires

DCE - Departamento de Construgao e Estrutura | DEQ - Departamento de Engenharia Quimica | DEE - Departamento de Engenharia Elétrica | DEM - Departamen-
to de Engenharia Mecanica | DCTM - Departamento de Ciéncia e Tecnologia dos Materiais | GRH - Grupo de Recursos Hidricos

CURSO | ESPECIALIZAGAO | EXTENSAO - OUTRAS UNIDADES DA UFBA

Unidade do Projeto: Descricéo: Coordenador do Projeto:
EE 8° Curso de Especializacdo em Enfermagem Obstétrica Isa Maria Nunes
EMV Laboratorio de Diagnostico e Consultoria em Sanidade Avicola Lia Fernandes Regis

Curso de Especializacdo em Teoria e Préticas Clinicas em Atengao Psicos-

FMED TarcisioM de Andrad
social aos Usudrios de Substancias Psicoativas arcisio Matos de Andrade
ICS Laboratorio de Producéo de Alérgenos Neuza Maria Alcantara Neves
NST Curso de Extensao em Higiene Ocupacional 2014 Edna Madeira Nogueira
EE - Escolade Enfermagem | EMV - Escola de Medicina Veterinaria | FMED - Faculdade de Medicina | ICS - Instituto de Ciéncia e Satide
NST - Nuicleo de Servicos Tecnoldgicos
OUTROS PROJETOS COM A PARTICIPACAO DA UFBA - OUTRAS UNIDADES
Unidade do Projeto: Descricéo: Coordenador do Projeto:
Avaliacado dos impactos socioculturais da implantacdo do terminal de
FFCH regasificacdo da Bahia - TRBA - relativo ao Contrato entre a UFBA e a Carlos Alberto Soares Caroso
PETROBRAS
Riscos de contaminacdo ambiental e humana relacionadas a exploracao da )
FMED Paul | L 2
Unidade de concentrado de uranio no Sudoeste da Bahia aulo Gilvane Lopes Pena
FMED Implamtagéo do Projeto ”Prevengéo'do Uso Abusivo de Drogas em Am- Tarcisio Matos de Andrade
bientes Escolares do Estado da Bahia"
ECTIMA Contagioso em rebanhos ovinos e caprinos da Bahia: diagndstico, I .
ICS Silvia Inés Sardi

prevencao e perfil epidemiologico.
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ISC

ISC

Descricao:

Cabeca-de-série de um dispositivo de deteccao de desvios embutidos de
energia elétrica

Arranjos técnicos e comerciais para a insercao da geragao solar fotovoltai-
ca na matriz energética brasileira.

FEP UFBA PETROBRAS SLIM

Apoio ao Projeto "Grupo de Projeto Fraunhofer Bahia em Engenharia de
Software e Sistemas"

Migracdo dos dados da plataforma tecnoldgica do Sistema Nacional de
Transplantes.

Inclusdo Social e Promocéo da Satide de pessoas com sofrimento psiquico
por meio da incubacéo de empreendimentos solidarios no campo da satide
mental.

Estudos e Pesquisas Voltados para Agoes de Vigilancia e Prevencao a
Saude do Trabalhador.

Denis Gilbert Francis David

Denis Gilbert Francis David

luri Muniz Pepe

Manoel Gomes de Mendonca
Neto

Manoel Gomes de Mendonca
Neto

Mbénica de Oliveira Nunes
Torrenté

Vilma Sousa de Santana

FFCH - Faculdade de Filosofia e Ciéncia Humana | FMED - Faculdade de Medicina | ICS - Instituto de Ciéncia e Satide

IF - Instituto de Fisica | IM - Instituto de Matematica | ISC - Instituto de Saude Coletiva

PROJETOS COM A PARTICIPAGAO DO IFBA

Programa de Cooperacéo e Intercambio Ciéntifico e Tecnologico, Amparado pela Legislacao Brasileira
Relativa & Capacitacao e Competitividade do Setor de Tecnologia daq Informacao.

Capacitacdo em gestdo e processos de inovagao

Pesquisa e Desenvolmento de Modulo/ Componente de Gestédo de Eventos e Notificacdes, para Solugao
de Gerenciamento de UPS e Novas Funcionalidades para o Aplicativo Mébile de Monitoramento UPS.

Apoio ao Termo de Cooperacao a ser celebrado entre a Associacao Brasileira de Pesquisa e Inovacao
Industrial - EMBRAPII e o IFBA

IFBA - Instituto Federal da Bahia

Coordenador do Projeto:

Eduardo Telmo Fonseca Santos

Eduardo Telmo Fonseca Santos

Eduardo Telmo Fonseca Santos

Handerson Jorge Dourado Leite
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Financiador do Projeto:

SERVICOS

OPAS

OEA

TAC - Infrator

TAC - Infrator

TAC - Infrator

Biblioteca da EP/ CREA-
-BA

APUB

OUTROS PROJETOS QUE A FEP APOIA

Descricéo:

Laboratério de Engenharia Quimica

VI Seminario de Gestdo de Tecnologias e Inovacdo em Saude: Politicas de
Inovacao e Avaliagao de Tecnologias em Saude.

Conhecer as mudancas ocorridas nos usudrios de cocainas fumaveis em
tratamento

Consultoria Especializada para Camaras Tematicas de Meio Ambiente do
Centro de Apoio as Promotorias do Meio Ambiente do MP - CTs

Gestao financeira do Observatério ambiental da Associacio GERMEN
Gestéo financeira do Observatério ambiental da Associacdo GAMBA

Projeto Arquivo Histérico da Escola Politécnica da Universidade Federal
da Bahia- EPUFBA

POLIVOZ CORAL POLITECNICA - Realizar atividades artisticas e sécio-
-culturais

Coordenador do Projeto:

Carlos Augusto de Moraes Pires

Sebastido Antonio Loureiro de
Souza e Silva

Leila de Oliveira Pinto

FEP

Claudio Mascarenhas

Renato Pégas Paes da Cunha

Louise Anunciacdo Fonseca de
Oliveira

Marcia Marinho

OPAS - Organizacao Pan-Americana da Satide | OEA - Organizacao dos Estados Americanos | TAC - Termo de Ajuste de Conduta | EP - Escola Politécnica

CREA - Conselho Regional de Engenharia e Agronomia | APUB - Sindicato dos Professores das Instituicoes Federais de Ensino Superior da Bahia

Financiador do Projeto:

SERVICOS

APOIO A UNIVERSIDADE CATOLICA DE SALVADOR - UCSAL

Descricao:

Prestacdo de servicos de ensaios de laboratorio.

Coordenador do Projeto:

Luiz Gonzaga Marques

FunNDACAO EscoLA POLITECNICA DA BAHIA
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Transferéncias de Receitas

A FEP cumpre o que determina o Decreto 7.423/2010, no seu artigo 12, alinea Ill,
e a Resolucao n® 02/96, do Conselho Universitario da UFBA, transferindo mensal-
mente, através de Guia de Recolhimento da Unidao/GRU, recursos para UFBA, que
totalizaram R$ 33.877,92 em 2015, distribuidos entre érgdos e Unidades de Ensino,
relacionados conforme abaixo.

ORGAOS E UNIDADES DE ENSINO VALOR %
Pré-Reitoria de Planej e Adm /UFBA (PROPLAN) 10.927,14 32,3
Pré-Reitoria de Extensdo /UFBA (PROEXT) 11.475,39 338
Escola Politécnica /UFBA 2.806,00 8,30
Instituto de Ciéncia da Saude 7.457,39 22,00
Escola de Medicina Veterinaria 1.212,00 3,60
TOTAL >> 33.877,92 100,00

Concessao de Bolsas

A concessdo de bolsas contribui para a geracao, difuséo e aplicacdo do conhecimento
cientifico e tecnoldgico em diferentes dreas do conhecimento. Dessa forma, no exer-
cicio de 2015, foram concedidas 215 bolsas vinculadas aos Projetos, gerenciados
pela FEP, conforme figura abaixo.

215 bolsas
Pesquisa J
126
Estagio
14 74
Iniciacdo Cientlfica
1
Extensao }
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DEMONSTRACOES
CONTABEIS

BP - Balanco Patrimonial

Em 31 de dezembro de 2015
Valoresem R$

PASSIVO E PATRIMONIO

ATIVO 2015 2014 LIQUIDO
CIRCULANTE 7.894.057 7.164.768 CIRCULANTE
Disponivel 7.001.431 6.337.211
Disponibilidades de Projetos 6.886.821 6.197.173 Recursos de Projetos
Caixa e Bancos 69.519 79.725 Recursos de Projetos
Aplicagdes Financeiras 6.817.302 6.117.448 (-) Aplicacédo de Recursos
Fornecedores
Disponibilidades FEP 114.610 140,038 Por :;iiiaéi‘:;;r:ba'hi“as €
Bancos e Caixa 4.788 21.897 Obrigacoes Fiscais e Tributarias
Aplicagoes Financeiras 109.822 118.141 Outras contas a pagar
Contas a Receber 808.405 749.413 Fornecedores FEP
Outros Créditos 81.329 74.701 Contas a pagar FEP
Despesas do Exercicio Seguinte 2.892 3.443 Obrigacdes Fiscais e Tributarias FEP
Obrigacoes Trabalhistas e Previdenciarias
FEP
NAO CIRCULANTE 8.363.555 8.369.274 NAO CIRCULANTE
Realizavel a Longo Prazo 7.200 7.200 Empréstimos a pagar
Investimento 7.747.828 7.747.828 Outras contas pagar
Imobilizado 591.314 595.572  PATRIMONIO LIQUIDO
Intangivel 17.213 18.674 Patriménio Social

Superavit/Déficit Acumulado

Ajustes de Avaliagao Patrimonial

TOTAL DO ATIVO 16.257.612 15534042 | TOTALDOPASSIVOE PATRIMONIO

LiQuibo

7.161.233

6.886.821

61.070.850

55.653.523

300.468

390.801

78.283

699.942

14.546

111417

10.347

138.103

188.921

140.000

48.921

8.907.459

1.833.033

6.591.726

482.700

16.257.612

2014

6.419.691

6.197.173

48.630.265
43.717.851
258.380
442222
74.196
509.962
9.519

111.436

5.541

96.022

272784
140.000
132.784
8.841.567

1.833.033

6.525.834

482.700

15.534.042
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Demonstracdo do Resultado do Exercicio

Em 31 de dezembro de 2015
Valoresem R$

2015 2014
Aluguéis de Imoveis 941.324 976.686
Gestdo de Projetos 802.782 710.056
Financeiras 27.715 31.695
Outras Receitas 2.185 45.773
(-) DESPESAS
Administrativas 1.110.103 975.457
Pessoal 918.224 786.090
Auxilios e Doacoes 4.706 =
Materiais 14.830 3.724
Manutencao e Reparo 21.634 34.214
Utilidades e Servicos 150.709 151.429
Patrimoniais 477.691 392.897
Depreciacao e Amortizacdo 6.347 7.106
Gerais 76.501 82.364
Tributérias 4.692 2.198
Financeiras 19.999 10.181
(=) SUPERAVIT LIQUIDO DO EXERCICIO 78.673 294.007
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DFC - Demonstracao do Fluxo de Caixa
Em 31 de dezembro de 2015

Valoresem R$

2015 2014

A) ATIVIDADES OPERACIONAIS (24.800) (92.295)
Superavit Liquido do Exercicio 78.673 294.007
(+/-) Ajustes (6.434) 7.106
(+) Depreciagao e amortizagao 6.347 7.106
(+/-) Outros ajustes - despesas/receitas (12.781) -
Superavit Liquido do Exercicio Ajustado 72.239 301.113
Mudancas no Capital de Giro (Ativos e Passivos Circulantes Operacionais) (13.175) (518.992)
Variagoes (aumento ou Redugéo no Periodo): - -
Contas a receber (58.993) (295.693)
QOutros Créditos (6.628) 5.750
Despesas do exercicio seguinte 551 1.865
Fornecedores 5.027 (25.410)
Contas a pagar (19) (141.925)
Obrigagoes Fiscais e Tributarias 4.806 (4.678)
Obrigagdes trabalhistas e Previdenciarias 42,081 (58.901)
Mudancas Ativo e Passivos Nao Circulantes Operacionais (83.863) 125.584
Variacées (aumento ou redugao no periodo): - -
Realizavel a longo prazo - (7.200)
Outras contas a pagar longo prazo (83.863) 132.784
Caixa Liquido gerado com as Atividades Operacionais (24.800) (92.295)
B) ATIVIDADES DE INVESTIMENTOS (628) (75.000)
Variacées (aumento ou reducdo no periodo):
Realizével a longo prazo - -
Investimento - (75.000)
Imobilizado (628) =
C) ATIVIDADES DE FINANCIAMENTOS = =
D) RESULTADO DE CAIXA (A+B+C) (25.428) (167.295)
E) SALDO INICIAL DE CAIXA 140.038 307.333
F) SALDO FINAL DE CAIXA (D+E) 114.610 140.038
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DMPL - Demonstracao das Mutacoes do

Patrimdnio Liquido

Em 31 de dezembro de 2015
Valoresem R$

Superavit /

Ajustes de Ajustes de

DESCRICAO Patsr(\)r;zlmo Déficit Exercicios Avaliacao L?ajirggizltoal
Acumulados Anteriores Patrimonial &
Saldo em 31 de dezembro de 2013 1.833.033 6.231.827 - 482.700 8.547.559
Resul?a.do do Exercicio Superavit/déficit do . 294007 ) . 294007
Exercicio 2014
(+/-) Outros Resultados Abrangentes 2014 = = = = =
Total do Resultado Abrangente - 294.007 - - 294.007
Saldo em 31 de dezembro de 2014 1.833.083 6.525.834 = 482.700 8.841.566
ResuIFa.do do Exercicio Superavit/Déficit do . 78673 ) . 78,673
Exercicio 2015
(+/-) Outros Resultados Abrangentes 2015 = = = - -
Total do Resultado Abrangente - 78.673 - - 78.673
(+/-) Ajustes de Exercicios Anteriores - - (12.781) - (12.781)
(+/-) Transf. de Ajustes de Exerc. Ant. para . ) i
Superavit/Déficit Acumulado (12.781) ST
Saldo em 31 de dezembro de 2015 1.833.0383 6.591.726 = 482.700 8.907.458
Variagdo do Patriménio Liquido de 2014 a 2015 65.892 0,75%

38

FunNDACAO EscoLA POLITECNICA DA BAHIA



RELATORIO DE ATIVIDADES 2015

DOARP - Demonstracdo das Origens e
AplicacOes de Recursos de Projetos

Em 31 de dezembro de 2015
Valoresem R$

APLICACOES DE RECURSOS 2015 2014 ORIGENS DOS RECURSOS 2015 2014
DISPONIBILIDADES 6.886.821 6.197.173 TERCEIROS - EXIGIVEIS A CURTO PRAZO 1.469.494 1.284.759
Bancos e Caixa 69.519 79.725 Fornecedores 300.468 258.380
Aplicagoes Financeiras 6.817.302 6.117.448 Obrigacoes Trabalhistas e Previdencidrias 390.801 442222

Obrigacdes Fiscais e Tributérias 78.283 74.195
CREDITOS DIVERSOS REALIZAVEIS A
CURTO PRAZO 3.523.596 2.310.132 Outras contas a pagar 699.942 509.962
Contas a receber 3.152.275 1.979.546
Empréstimos a receber 33.197 33.197
Adiantamentos 59.651 39.749
Tributos a compensar 202.504 204.431
Outros créditos realizaveis a curto prazo 75.969 58.209
DESPESAS DE CAPITAL 3.192.239 2.718.503
\nvest\‘m.entos fixos - Equipamentos e 3192239 2718.503
Materiais Permanentes
DESPESAS CORRENTES 48.937.688 38.689.217 RECURSOS DOS PROJETOS 61.070.850 48.630.265
Pessoal e Encargos Sociais 8.599.043 5.981.804 Recursos de Projetos - Créditos de Projetos 58.610.736 46.886.442
Bolsas no pais 9.858.993 7.411.949 Receitas Financeiras 2460.114 1.743.823
Diérias civis 1.930.458 1.698.997
Materiais de consumo 3.003.971 2.462.802
Passagens e despesas com locomogao 760.442 565.155
Servico de Consultoria 237.553 237.553
Servico de terceiros pessoa fisica 6.892.852 6.161.771
Servico de terceiros pessoajuridica 13.578.291 11.187.017
Impostos, Taxas e Contribuicoes 2.628.746 2.281.368
Doacoes 1.386.301 652477
Despesas financeiras 61.038 48.324
TOTAL DAS APLICACOES 62.540.344 49.915.024 TOTAL DAS ORIGENS 62.540.344 49.915.024
RECURSOS LIVRES DE PROJETOS (DISPONIBILIDADES + CREDITOS DIVERSOS - DiVIDAS COM TERCEIROS) 8.940.923 7.222.546

RECURSOS EFETIVAMENTE DISPONIVEIS (DISPONIBILIDADES - RECURSOS COMPROMETIDOS (DIVIDAS COM

TERCEIROS)) 5.417.327 4.912.414
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1- Identificagio

Nome da instituicao: Fundacao Escola Politécnica da Bahia

Naturezajuridica: [ ]associagao [x] fundagao [ ]sociedade  sem fins lucrativos? [ x ] sim [ ]ndo
Possui Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social (CEAS)?[ ]sim [xJndo  Possui registro no: []CNAS [ ]CEAS [ ]CMAS

De utilidade publica? [ Jndo  Sesim, [ ]federal [x]estadual [X]municipal

2 - Origem dos recursos

Receitas Totais
a. Receitas de alugueis
b. Receitas Operacionais

c. Receitas Nao Operacionais
3- Aplicagdo dos recursos

Despesas Totais

a. Pessoal (salarios + beneficios +encargos)

b. Despesas diversas (somat6rio das despesas abaixo)
Operacionais
Impostos e taxas
Financeiras

Capital (maquinas + instalacées + equipamentos)*

4 - Indicadores sociais internos (Acdes e beneficios para os(as)
funcionarios(as))

a. Alimentacio

b. Capacitacio e desenvolvimento profissional
c.Saide

d. Transporte

e. Bolsas/estagios

Total - Indicadores sociais internos

5 - Indicadores sobre o corpo funcional

N° total de empregados(as) ao final do periodo

N° de admissdes durante o periodo

% de empregados(as) acima de 45 anos

N° de mulheres que trabalham na instituicio

% de cargos de chefia ocupados por mulheres
Idade média das mulheres em cargos de chefia
Salario médio das mulheres

Idade média dos homens em cargos de chefia
Salario médio dos homens

N° de negros(as) que trabalham na instituicio

% de cargos de chefia ocupados por negros(as)
Idade média dos(as) negros(as) em cargos de chefia
Salério médio dos(as) negros(as)

N° de brancos(as) que trabalham na instituicio
Salario médio dos(as) brancos(as)

N° de estagiarios(as)

6-Qualificacio do corpo funcional

Ne total de funcionarios(as) no corpo técnico e administrativo
N° de pos-graduados (especialistas, mestres e doutores)
N° de graduados(as)

Ne de graduandos(as)

N° de pessoas com ensino médio

7 - Informacdes relevantes quanto  ética, transparéncia e
responsabilidade social

O processo de admissio de empregados(as) &

Ainstituiao desenvolve alguma politica ou agao de valorizagao da
diversidade em seu quadro funcional?

Na selegio de parceiros e prestadores de servico, critérios éticos e de

responsabilidade social e ambiental;
A participacio de empregados(as) no planejamento da instituicao:

Ainstituicao possui Comissao/Conselho de Etica para o
acompanhamento de:

BALANCO SOCIAL

Tipo/categoria: Fundacao Privada

Classificada como OSCIP (Iei 9790/99)2 [ ]sim [x] nao

Isenta da cota patronal do INSS? [ Jsim [x ] ndo

2015 2014
Valor (reais) % Valor (reais) %
1774006 100,00 1.750.860 100,00
941.325 53,06 976.685 5578
802.782 45,25 710.056 40,55
29.899 169 64.119 3,66
2015 2014
Valor (reais) % Valor (reais) %
1.695.333 100,00 1.458.543 100,00
928.224 54,16 774.430 53,10
777.109 45,84 684.113 46,90
645008 83,00 581.159 84,95
112.102 14,43 92773 13,56
19.999 i 10.181 149
2015 2014
Valor (reais) e Valor (reais) e
91172 514 86.776 4,96
107 001 1.500 009
61.888 349 54791 330
20486 115 26.595 1,52
20 0,00 =
173.673 9.79 172.662 9.86%
2015 2014
15 15
3 1
26,66% 3334
14 13
100% 100
41 39
224328 4.237,74
1.069.,34 1.041,88
5 5
1.216,32 1.059,00
10 10
239341 2492,63
3 -
2015 2014
15 15
5 4
4 5
6 6

100% por indicagao 100% por selecéo

2015

[ Jsim, institucionalizada []sim, ndo institucionalizada [x]ndo

[ 1néo sdo considerados [ ]sao sugeridos  [x] sdo exigidos

[ Jndoocorre [ ]ocorre em nivel de chefia  [x] ocorre em todos os nivels

[ Jtodas agdes/atividades [x] ensino e pesquisa [ ndo tem
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PARCEIROS

Associagao Brasileira da Industria de Maquinas e Equipamentos - ABIMAQ
Alergolatina Produtos Alergénicos Ltda.

Associagao Brasileira de Cimento Portaland

Companhia de Gas da Bahia - Bahia Gas

Bahia Marina

Bahia Transferéncia e Tratamento de Residuos Ltda. - BATTRE
C.A. Cerrato Construtora de Obras Ltda.

Caixa Econ6émica Federal

Camara Municipal de Cairu

Companhia Energética de Alagoas - CEAL

Companhia de Eletricidade do Estado da Bahia - COELBA
Concreta Tecnologia em Engenharia

Companhia de Desenvolvimento Urbano do Estado da Bahia - CONDER
Construtora Norberto Odebrech

Construtora OAS Ltda.

Dow Brasil S.A.

Eletrobrés Distribuicdo Alagoas - EDAL

Empresa Baiana de Agua e Saneamento - EMBASA

Fibra Celulose S/A

Ford Motor Company Brasil Ltda.

Fundagdo Norte Rio Grandense de Pesquisa e Cultura - FUNPEC
Instituto Ambev de Previdéncia Privada - IAPP

Instituto do Patriménio Histdrico e Artistico Nacional - IPHAN
Salvador Empreendimentos e Incorporagées - JHSF

Megatranz Transportes Ltda.

Mineragdo Caraiba S/A.

Ministério da Saude - MS

Ministério dos Transportes - MT

MRV Engenharia e Participagdes S/A.

MRM Construtora Ltda.

NDCJ Construgdes Incorporagdes

Petrobras — Petréleo Brasileiro S/A

Prefeitura Municipal de Cairu

Secretaria Estadual de Educagdo

Sindicato da Industria da Construgdo do Estado da Bahia - Sinduscon-BA
ROCKWELL

Universidade Federal da Bahia

I o o [ o o e [ o [ o o o o

empresa baiana de dguas e saneamento s.a

I-’“I PETROBRAS
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EQUIPE EXECUTORA

Setor Financeiro Setor Administrativo

I & Livia CERQUEIRA MOREIRA DE SOUZA I & SIMONE CAROLINE OLIVEIRA ARGOLO

ﬂ CLEANE ARAUJO ALMEIDA

ﬂ GEIsA MARTA BORGES BRANDAO ﬂ MARILENE SANTOS

ﬂ RosANA SIMOES SANTANA UCHOA & MARISETE RIBEIRO DOS SANTOS
ﬂ NADIA CHAVES SANTANA

~N
48 PauLo pos SaNTOs RocHA

Setor Pessoal

I & GENISE SOUZA ALCANTARA

I ﬂ JOSIENE DE JEsus DA SiLva (ESTAGIARIA)

Setor de Projetos

I & ANA JUDITH ZAIDEN DE ARAGAO

~N
43 MARCIO Luis SANTANA OLIVEIRA
5

@8 CRISTIANE MEYRE GONCALVES

S
5 CRISTIANE SOUZA DE ALCANTARA

| DEsIGN: VAGUINER VIEIRA
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